40 ar i kommunens tjeneste, som renggringsassistent og dagplejer, hvor de sidste
27 ar har veeret som dagplejer i det hyggelige hjem i Langkastrup.

Som 21 arig startede Jytte i 1979 med
renggring pa skolen i Assentoft i det
tidligere Sgnderhald Kommune.

Det var et dejligt job, med
eftermiddagsrenggring fra kl. 13.40 —
16.40 hver dag, men da Jytte fik sit 3.
barn i 1992 valgte hun at blive
dagplejer. Jytte blev dengang ansat pa
en 3 bgrns kontrakt. | dag har hun 4
bgrn, hvoraf 2 er 1% ar og 2 bgrn pa
knap 3 ar. Herudover kan der komme et

femte barn som geestebarn.

Jobbet som dagplejer er meget

berigende, det er dejligt at have med de sma at ggre. Dejligt nar man kan give laering fra sig og veere en del
af deres opveaekst de fgrste ar. ”Jeg har igennem tiden haft mange sgskendepar og far ogsa et vist kendskab
til foraeldrene. Det ggr ondt, hver gang, nar man skal sige farvel til et barn, der skal i bgrnehave, men det er
jo en del af jobbet”.

| dagplejen kommer de f@rste bgrn kl. 6.30 og arbejdsdagen slutter nar de sidste bgrn bliver hentet ca. kl.
16.15.

"Vi starter som for de fleste med morgenmad og nar alle er samlet, sa er der leg inde eller ude i den store
have, som er fyldt med forskellige legeredskaber og hyggekroge. En legeplads, som kan stille et hvert lille
nysgerrigt barn tilfreds. Vi har ogsa en skgn natur omkring os, her i Langkastrup, sa det bliver til kgreture i

omradet.

Til frokost star den pa rugbrgdsmadder, med
forskellige former for palaeg og grontsager til. Vi skal
servere en varieret kost i dagplejen, sa her er bade til
den grgnne tand, frugt til den sgde tand og der kan
ogsa komme pasta pa bordet, det er meget
forskelligt, men rugbrgd er en af de faste dele af

frokosten.

Hver anden torsdag mgdes vi i legestuen med 3

andre kolleger, her bliver bgrnene afleveret og

hentet samme sted. Det er dejligt at kunne vaere
sammen med kolleger, erfaringsudveksle eller fa nye

idéer og sa er vi jo en hel flok bgrn pa sadan en dag. Det er en god ordning, at b@grnene laerer at vaere



sammen med flere andre bgrn i legestuen. Blandt andet fordi, det lige pludselig bliver en anden hverdag,
barnet skal vaenne sig til, nar det som 3-arig skal i bgrnehaven.

Jeg har nogle rigtig gode kolleger, vi er et godt team og har det godt sammen ogsa nar der kommer nye

dagplejere. Jeg er rigtig glad for mit arbejde”, siger Jytte Lahn Jensen.

Hjeelpemidler er kommet gradvist i dagplejen blandt andet den motoriserede barnevogn. Da vi havde de

gamle Oddervogne, skulle der godt nok skubbes til herude pa grusvejene. Vi har ogsa faet stole, stiger mv.
Sa ogsa pa dette felt er der sket aendringer til det bedre, for at forebygge skader hos den enkelte dagplejer.

"l en periode var jeg sikkerhedsreprasentant for dagplejen i Senderhald Kommune. Det var en spaendende
tid, man fik ny viden. Men jeg ma erkende, at min samvittighed over at fgle, at man svigter foreeldre og
bgrn, nar jeg skulle til mgder, havde jeg det ikke godt med. Sa det blev kun nogle ar, jeg havde dette
tillidshverv. Jeg egner mig nok bedst til at tage mig af bgrnene”, siger Jytte.

Den 1. juni kunne Jytte fejre sit 40 ars jubileeum i kommunen
fordelt pa 2 jobs, skolerengg@ring og dagplejer, men da det
var en lgrdag, blev dagen fejret den 27. maj 2019. Her kom
padagogen pa besgg i middagspausen, havde medbragt
kage, boller, en gave og Dronningens fortjeneste medalje.
”)eg var glad for, at mine 2 piger og min mand var hjemme,
til at veere med til at fejre mig. Efterfglgende har jeg faet at

vide at jeg kan fa 1500 kr. til at fejre et jubilaeum, sa der skal

jeg ggre sammen med mine kolleger.

Jeg har mange ar tilbage pa arbejdsmarkedet og kunne slet ikke taenke mig at holde forelgbig. Det er et
dejligt job, som jeg er rigtig glad for”. Selvom Jytte kan ga pa efterlgn om godt 3 ar, ved hun slet ikke om
hun er klar til dette. “Med alle de dejlige bgrn, gode kolleger og deres foraldre, sa forsaetter jeg i jobbet

som dagplejer”, slutter Jytte Lahn Jensen.



